
                  

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Les établissements publics de santé présents  

à la Foire de Châlons le 7 septembre 

  

 

Pour la première fois en 2023, les établissements publics de santé du Groupement Hospitalier 

Universitaire de Champagne (GHUC) participent ensemble à la Foire de Châlons-en-

Champagne le jeudi 7 septembre. Cette présence permettra de mettre en avant les projets du 

GHUC et de faire connaître les métiers sanitaires et médico-sociaux. Des professionnels de 

santé des établissements présenteront, aux côtés des directions, leurs métiers dans la 

perspective de renforcer l’attractivité du GHUC. 

 

Créé en 2016, le Groupement Hospitalier Universitaire de Champagne (GHUC) comprend 14 

établissements organisés autour d’un établissement dit « support » qui est le CHU de Reims. Il se 
caractérise notamment par un dynamisme de ses coopérations médicales.  

Avec la formalisation d’une stratégie pour les affaires médicales de territoire, une politique d’attractivité 
et de fidélisation des professionnels de santé au sein du GHU de Champagne a été mise en place. Les 

établissements se sont également engagés dans le renforcement des actions en matière de formation 
initiale, de fidélisation et de sécurisation des conditions de travail des professionnels non-médicaux. 

Ces établissements ont construit un projet médico-soignant partagé dont la seconde édition couvre la 
période 2023-2028. Construit autour de neuf filières, d’axes transversaux et d’ambitions fortes en 

matière de prévention et d’innovation, il doit permettre à l’ensemble des patients du territoire de 
bénéficier d’un égal accès à des soins gradués, sécurisés et de qualité.  

Cette stratégie commune implique la mutualisation de certaines fonctions supports indispensables au 
déploiement du projet médico-soignant partagé.  

De nombreux postes à pourvoir 

En dépit des actions conduites et comme sur le territoire national, les établissements publics de santé 
du territoire rencontrent toutefois des difficultés à recruter notamment des infirmiers et des médecins.  

Sur l’ensemble des établissements publics de santé : 

➢ 95 postes médicaux sont à pourvoir ce qui représente un taux moyen de postes médicaux 

vacants de 14 %. Ces besoins en professionnels médicaux se focalisent sur quatre principales 
spécialités au sein du GHT : la médecine d’urgence, l’anesthésie-réanimation, l’imagerie et la 

psychiatrie rassemblent ainsi 52 % des postes médicaux vacants au sein du GHU de 
Champagne.   

 
 

 

 



 

➢ 50 postes d’aides-soignants et 130 IDE restent vacants. Outre les infirmiers et aides-soignants, 
le groupement a constaté l’apparition de fragilités sur certaines professions spécialisées : IADE, 

IBODE, masseurs kinésithérapeutes, orthophonistes, ARM, manipulateurs radio, cadres de 
santé, neuropsychologues, ergothérapeutes, psychomotriciens, éducateurs spécialisés.  

Par ailleurs, de nombreux métiers au sein de l’hôpital demeurent peu connus du grand public. Des 
métiers dont les besoins restent importants et que le GHUC souhaite mettre en valeur : chauffeur poids 

lourd, cuisinier, agent de blanchisserie, ASH en bionettoyage, agent de maintenance (plombier, 
électricien, conducteur de travaux…). 

Deux stands déployés 

Dans la perspective de mieux faire connaître les projets hospitaliers et de renforcer la visibilité des 
métiers de l’hôpital, les établissements publics de santé du territoire seront présents sur la Foire de 

Châlons-en-Champagne le jeudi 7 septembre sous une bannière commune aux couleurs fédératrices du 
GHUC.  

Deux stands de 25 m2 seront ainsi déployés :  

▪ Un stand institutionnel sur le parvis de la Foire. L’objectif est de faire connaître l’offre et la 

gradation des soins sur le territoire auprès du grand public, ainsi que leur excellence dans 
plusieurs domaines.  

 
▪ Un stand orienté sur le recrutement au Village étudiants. Les objectifs sont de faire connaître 

auprès des 15-25 ans la diversité des métiers et diffuser les offres de recrutement ; de susciter 
des vocations vers les métiers de soignant notamment. 

Une inauguration est prévue le jeudi 7 septembre, à 11 h 30, sur le stand institutionnel, en 

présence de l’ensemble des directeurs des établissements publics de santé du territoire. 

 

Qui est le Groupement hospitalier universitaire de Champagne ? 

 

Le Groupement Hospitalier Universitaire de Champagne (GHUC) est un groupement hospitalier de 

territoire tel que défini par la loi du 26 janvier 2016 de modernisation du système de santé. Les 

groupements hospitaliers de territoire regroupent plusieurs établissements publics de santé, qui 

conservent leur pleine autonomie tout en renforçant leurs collaborations.  

Le groupement hospitalier universitaire de Champagne comprend 14 établissements organisés autour 

d’un établissement dit « support » qui est le CHU de Reims. Parmi eux : 

▪ 8 établissements publics de santé de la Marne et des Ardennes : le CHU de Reims, le 

centre hospitalier Léon-Bourgeois de Châlons-en-Champagne, le centre hospitalier Auban-Moët 
d’Épernay, le centre hospitalier de Fismes, le centre hospitalier de Montmirail, le centre 

hospitalier d’Argonne à Sainte-Menehould, l’Établissement Public de Santé Mentale (EPSM) de 
la Marne, le Groupe Hospitalier Sud Ardennes. 

▪ 6 Établissements d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) : 
l’EHPAD d’Avize, l’EHPAD d’Aÿ, l’EHPAD de Château-Porcien fusionné avec l’EHPAD de Saint-
Germainmont, l’EHPAD de Vertus, l’EHPAD de Verzenay, l’EHPAD de Vienne-le-Château. 

 

 



Les chiffres-clefs 2022 du GHUC 

• 13 000 professionnels 

• 130 praticiens exercent une activité partagée au sein du GHUC  

• 6 000 lits et places  

• 2 915 places en EHPAD 

• 3 444 naissances 

• 99 589 séjours de médecine et de chirurgie 

• 22 652 patients accueillis, suivis et soignés en psychiatrie 

• 584 444 consultations 

• 159 572 passages aux urgences 

• 1 800 passages aux urgences psychiatriques de Reims et 1 200 passages aux urgences 

psychiatriques de Châlons-en-Champagne, soit environ 3 000 passages aux urgences 
psychiatriques adultes 

• 126 088 journées d’hospitalisation en SSR 
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Julie COLLIN, directrice de la communication du CHU de Reims 
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